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QUY CHẾ
Tổ chức và hoạt động của Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình 

Phường Nhơn Hưng

Chương I
VỊ TRÍ, CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN

 Điều 1. Vị trí và chức năng:
           1. Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình phường Nhơn Hưng là đơn vị trực thuộc 
Trung tâm Y tế Thị xã Tịnh Biên đặt tại phường Nhơn Hưng, có chức năng triển khai 
thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn kỹ thuật, truyền thông giáo dục về Dân số - Kế 
hoạch hóa gia đình trên địa bàn.
           2. Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình phường Nhơn Hưng chịu sự quản lý toàn 
diện của Trung tâm Y tế Thị xã Tịnh Biên đồng thời chịu sự chỉ đạo về chuyên môn, kỹ 
thuận về dịch vụ KHHGĐ, truyền thông giáo dục của các Trung tâm liên quan ở cấp 
huyện và chịu sự quản lý nhà nước theo điạ bàn của Ủy ban nhân dân phường Nhơn 
Hưng.
 Điều 2. Nhiệm vụ và quyền hạn:

 Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình phường Nhơn Hưng thực hiện những nhiệm 
vụ và quyền hạn cụ thể sau đây:
           1. Xây dựng kế hoạch và triển khai các nhiệm vụ chuyên môn, kỹ thuật và truyền 
thông giáo dục về Dân số - KHHGĐ trên cơ sở theo kế hoạch của Trung tâm Y tế huyện 
(Phòng dân số) và tình hình thực tế trên địa bàn phường, trình cấp có thẩm quyền phê 
duyệt.
           2. Triển khai, phối hợp các hoạt động chuyên môn, kỹ thuật, cung cấp các dịch 
vụ về Dân số - KHHGĐ theo phân bổ cấp trên và theo quy định của pháp luật.
           3. Triển khai, phối hợp các hoạt động truyền thông, giáo dục, vận động, phổ biến 
các sản phẩm truyền thông về Dân số - KHHGĐ theo phân bổ cấp trên và theo quy định 
của pháp luật. 
           4. Hướng dẫn, kiểm tra và giám sát chuyên môn các hoạt động về Dân số - 
KHHGĐ của cộng tác viên Dân số - KHHGĐ tại địa bàn cơ sở khóm.
           5. Quản lý và triển khai thực hiện các dự án thuộc chương trình mục tiêu Quốc 
gia về Dân số - KHHGĐ, các dự án khác được Trung tâm Y tế Thị xã (Phòng dân số) 
phân công.
           6. Quản lý đội ngũ cộng tác viên, chế độ chính sách và quản lý tài chính, tài sản 
của Ban dân số - KHHGĐ theo quy định của pháp luật, quản lý cộng tác viên Dân số - 
KHHGĐ tại địa bàn cơ sở khóm.
          7. Thực hiện chế độ thống kê, báo cáo theo quy định hiện hành.



          8. Thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn khác do Giám đốc Trung tâm Y tế và Ủy 
ban nhân dân phường Nhơn hưng giao.

Chương II
TỔ CHỨC BỘ MÁY

   Điều 3. Lãnh đạo Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình: 
   1. Cơ cấu Ban lãnh đạo Ban Dân số - KHHGĐ:
  a. Lãnh đạo Ban Dân số - KHHGĐ phường Nhơn Hưng gồm có Phó Chủ tịch 

UBND phường Nhơn Hưng là Trưởng ban, P. Trưởng trạm Y tế làm Phó ban, cán bộ 
chuyên trách Dân số Phó ban trực và các ban, ngành, đoàn thể là thành viên.

b. Trưởng ban Dân số - KHHGĐ chịu trách nhiệm điều hành các mặt hoạt động 
về chương trình Dân số - KHHGĐ, Phó ban chịu trách nhiệm trước Trưởng ban và 
trước pháp luật về lĩnh vực công tác được phân công.

2. Trách nhiệm và quyền hạn của các thành viên:
a. Trưởng ban Dân số - KHHGĐ:

 - Chịu trách nhiệm điều hành các mặt hoạt động của Chương trình Dân số - 
KHHGĐ trước pháp luật về toàn bộ hoạt động của Ban dân số - KHHGĐ.

b. Phó ban Dân số - KHHGĐ là trưởng trạm Y tế:
- Chịu trách nhiệm điều hành các mặt hoạt động về chuyên môn y tế và hỗ trợ cho 

Ban Dân số - KHHGĐ thực hiện tốt việc KHHG.
c. Phó ban trực Dân số - KHHGĐ là Cán bộ chuyên trách Dân số:
- Chịu trách nhiệm quản lý, điều hành tham mưu UBND phường Nhơn Hưng tất 

cả các mặt hoạt động do Trung tâm Y tế Thị xã (Phòng dân số) phân bổ và chịu trách 
nhiệm trước UBND phường Nhơn Hưng và trước pháp luật về công tác Dân số - 
KHHGĐ.

  - Xây dựng kế hoạch hoạt động của Ban dân số - KHHGĐ gồm kế hoạch dài 
hạn, kế hoạch ngắn hạn, kế hoạch tháng, quý, 6 tháng, 9 tháng, năm và định kỳ kiểm tra 
việc thực hiện các chương trình, kế hoạch đó.

  - Được quyền yêu cầu các thành viên thực hiện các nhiệm vụ, kế hoạch của Ban 
Dân số - KHHGĐ đã được ủy ban nhân dân phường phê duyệt.

 - Ngoài ra còn thực hiện một số nhiệm vụ khác do cấp trên giao.
d. Các ban, ngành, đoàn thể thành viên: Là người giúp việc cho Ban Dân số - 

KHHGĐ, được Trưởng ban phân công trực tiếp quản lý, điều hành một số lĩnh vực công 
tác và chịu trách nhiệm trước Trưởng ban và pháp luật về lĩnh vực công tác được phân 
công.

   Điều 4. Chức năng, nhiệm vụ của Ban Dân số - KHHGĐ:
          1. Chức năng:
          - Trưởng ban tổng hợp, điều phối hoạt động của các đơn vị theo chương trình, kế 
hoạch làm việc, quản lý về công tác tổ chức cán bộ, thi đua khen thưởng và thực hiện 
công tác hành chính quản trị đối với các hoạt động của đơn vị.
          - Trưởng ban quản lý nhà nước về lĩnh vực kế hoạch, thống kê Dân số - KHHGĐ.
          - Trưởng ban quản lý và điều hành toàn bộ các nguồn kinh phí để thực hiện Công 
tác Dân số - KHHGĐ theo đúng pháp luật và chế độ hiện hành.
          - Nâng cao năng lực làm công tác Dân số - KHHGĐ của đội ngũ cộng tác viên 
quản lý địa bàn.



          - Hoàn thiện hệ thông tin quản lý chuyên ngành Dân số thông qua cơ sở dữ liệu 
điện tử và hệ thống báo cáo chuyên ngành.
 - Tổ chức kiểm tra, giám sát đánh giá thường xuyên và định kỳ các hoạt động của 
Ban Dân số - KHHGĐ thông qua công tác phối hợp với các ban và hướng dẫn của cấp 
trên.

2. Nhiệm vụ:
- Tổng hợp, xây dựng chương trình, kế hoạch công tác định kỳ tuần, tháng, quý, 

năm của đơn vị. Theo dõi, đôn đốc việc thực hiện chương trình kế hoạch sau khi được 
phê duyệt, tổ chức thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác được giao.

- Tổng hợp tình hình, lập báo cáo chung định kỳ và đột xuất theo quy định, truyền 
đạt ý kiến của lãnh đạo đến các đơn vị, cá nhân có liên quan.

- Chủ trì xây dựng các quy trình công tác, quy chế và lề lối làm việc của đơn vị.
- Tổ chức, quản lý, hướng dẫn thực hiện công tác hành chính, văn thư, lưu trữ. 

Quản lý tài sản, cơ sở vật chất, bảo đảm phương tiện, điều kiện làm việc của cơ quan. 
Quản lý kinh phí hoạt động và đảm bảo chi tiêu hành chính của cơ quan. 

- Xây dựng định hướng kế hoạch dài hạn, trung hạn, hàng năm các chương trình 
hành động tổng thế và chương trình hành động quốc gia về Dân số - KHHGĐ.

- Tổng hợp, cân đối và xây dựng kế hoạch hằng năm, 5 năm (bao gồm cả xây 
dựng cơ bản) của ngành.

- Tổng hợp và lập báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch theo quy đình hàng tháng, 
quý và cả năm.

- Xây dựng và tổng hợp các định mức kế hoạch trong lĩnh vực Dân số - KHHGĐ, 
hướng dẫn việc thực hiện các định mức kế hoạch trong toàn ngành.

- Thực hiện chế độ, biểu mẫu báo cáo thống kê chuyên ngành Dân số - KHHGĐ, 
cập nhật thông tin theo dõi vào số quản lý, cập nhật vào cơ sở dữ liệu điện tử cấp thị xã.

- Thực hiện kiểm tra, giám sát, đánh giá thường xuyên hàng tháng, quý thông qua 
phiếu kiểm tra, giám sát địa bàn và định kỳ tổ chức đánh giá hoạt động của cán bộ 
chuyên trách, cộng tác viên cơ sở.

Chương III
CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC CỦA BAN DÂN SỐ - KHHGĐ

        Điều 5. Chế độ làm việc của Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình:
1. Nguyên tắc làm việc:
- Ban Dân số - KHHGĐ làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ, đảm bảo sự 

thống nhất trong quản lý và tổ chức thực hiện nhiệm vụ chuyên môn.
- Ban Dân số - KHHGĐ làm việc theo chế độ phối hợp.
- Trưởng ban giải quyết chung mọi công việc theo điều 2 quy chế này.
- Phó ban giải quyết những công việc được phụ trách, báo cáo kết quả thực hiện   

công việc và chịu trách nhiệm trước Trưởng ban về việc thực hiện nhiệm vụ được phân 
công.
 - Các ban, ngành thành viên thực hiện nhiệm vụ chuyên môn theo sự phân công 
của Trưởng ban và chịu trách nhiệm về kết quả giải quyết công việc được giao.

- Mỗi cá nhân phải đề cao trách nhiệm với công việc được phân công trước Ban 
Dân số - KHHGĐ và chịu trách nhiệm thực hiện tốt các chương trình mục tiêu liên 
quan.



       2. Chương trình công tác:
- Ban Dân số - KHHGĐ phải có chương trình hoạt động từng quý, 6 tháng, 9 

tháng và năm.
     - Trưởng ban, Phó ban có lịch công tác.

- Dựa vào chương trình công tác, Ban lãnh đạo Ban Dân số - KHHGĐ tập trung 
chỉ đạo tổ chức thực hiện và có thời hạn hoàn thành. Phân công công tác theo dõi kiểm 
tra và chịu trách nhiệm chính đối với công việc được giao.

- Trưởng ban, Phó ban và các ngành thành viên phải thường xuyên đi cơ sở để kịp 
hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện nhiệm vụ của các Cộng tác viên ấp và kịp 
thời xử lý công việc phát sinh ở cơ sở.
        Điều 6. Thời gian làm việc:

- Thời gian làm việc tuần 40giờ/tuần từ thứ hai đến thứ sáu:
+ Sáng 7 giờ đến 11 giờ.
+ Chiều 13 giờ đến 17 giờ.
Điều 7. Chế độ hội họp và thông tin báo cáo:

1. Ban Dân số - KHHGĐ:
- Họp giao ban hàng tháng, nêu thuận lợi và khó khăn trong suốt quá trình hoạt 

động , đề ra phương hướng nhiệm vụ công tác tháng tới.
- Họp giao ban với Cộng tác viên mỗi tháng một lần.
- Ngoài chế độ họp thường kỳ trên, Trưởng ban hoặc Phó ban có thể triệu tập họp 

bất thường hoặc mở hội nghị chuyên đề khi cần thiết. Ban Dân số - KHHGĐ phường 
Nhơn Hưng chuẩn bị tốt nội dung hội nghị và gửi tài liệu trước cuộc họp ít nhất một 
tuần.

2. Thông tin báo cáo:
- Báo cáo về Phòng Dân số - KHHGĐ thị xã: Báo cáo tháng, quý, 6 tháng, 9 

tháng và năm.
- Báo cáo về UBND phường Nhơn Hưng: Báo cáo tuần, tháng, quý, 6 tháng, 9 

tháng, và năm.
          - Ngoài ra, còn phải thực hiện chế độ báo cao nhanh, đột xuất theo yêu cầu cấp 
trên.

Chương IV
QUAN HỆ CÔNG TÁC

       Điều 8. Đối với Trung tâm Y tế Thị xã:
- Ban Dân số - KHHGĐ phường chịu sự chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra về chuyên 

môn nghiệp vụ và báo cáo kết quả công tác cho Trung tâm Y tế Thị xã theo quy định 
hiện hành.

- Ban Dân số - KHHGĐ tham dự các hội nghị do Trung tâm Y tế Thị xã triệu tập, 
kịp thời đề xuất, kiến nghị các vấn đề cần thiết và chịu trách nhiệm về kết quả thực hiện 
các chỉ đạo, hướng dẫn về chuyên môn nghiệp vụ của Trung tâm Y tế Thị xã.

Điều 9. Đối với Y tế cấp phường:
- Ban Dân số - KHHGĐ phối hợp với đơn vị Trạm Y tế theo quan hệ phối hợp để 

thực hiện chức năng, nhiệm vụ theo điều 2 quy chế này.
Điều 10. Đối với cơ quan thông tin đại chúng:



- Là quan hệ phối hợp trong công tác tuyên truyền vận động nhằm đảm bảo việc 
chuyển tải những thông tin về Dân số - KHHGĐ đến tận người dân.

Chương V
ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH

Điều 11. Ban Dân số - Kế hoạch hóa gia đình chịu trách nhiệm tổ chức triển khai 
Quy chế này đến ban, ngành, đoàn thể, cộng tác viên dân số cùng nhau thực hiện.



ỦY BAN NHÂN DÂN
PHƯỜNG NHƠN HƯNG

                    
Số: 69/QĐ-UBND

     
      

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nhơn Hưng, ngày 27 tháng 02 năm 2025

QUYẾT ĐỊNH
Ban hành Quy chế hoạt động của Ban Dân số - KHHGĐĐ

 phường Nhơn Hưng

  

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN PHƯỜNG NHƠN HƯNG

       Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi, bổ 
sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức Chính quyền địa phương 
ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị quyết số 21/NQ-TW, ngày 25/10/2017 của Hội Nghị lần thứ sáu Ban 
chấp Hành Trung ương Đảng khóa XII về công tác Dân số trong tình hình mới;

Căn cứ Nghị quyết số 137/NQ-CP, ngày 31/12/2017 của Chính phủ ban hành 
chương trình hành động về công tác Dân số;

Căn cứ Quyết định số 1679/QĐ-TTg  ngày 22/11/2019 của thủ tướng chính phủ 
phê duyệt chiến lược Dân số Việt Nam đến năm 2030;

Theo đề nghị của Trưởng trạm Y tế phường Nhơn Hưng.

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Ban hành Quy chế tổ chức hoạt động của Ban Dân số - KHHGĐ phường 

Nhơn Hưng.
          Điều 2. Ban Dân số - KHHGĐ phường Nhơn Hưng có trách nhiệm chủ trì, phối 
hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức triển khai thực hiện tốt Quy chế này.

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 
 Công chức Văn phòng – Thống kê UBND phường, Thủ trưởng các ban, ngành có 
liên quan và Ban Dân số - KHHGĐ phường chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./.

        Nơi nhận:         KT. CHỦ TỊCH
        - Như điều 3; PHÓ CHỦ TỊCH
        - Lưu: VT.

   Lê Thị Kim Sa
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