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 UỶ BAN NHÂN DÂN 

PHƯỜNG NHƠN HƯNG 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 

 

QUY CHẾ  

Tổ chức và hoạt động của Tổ kiểm tra văn hóa phường 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 12/QĐ-UBND  

Ngày 08 tháng 01 năm 2024 của Ủy ban nhân dân phường Nhơn Hưng) 
___________________ 

CHƯƠNG I  

VỊ TRÍ CHỨC NĂNG 

Điều 1. Tổ kiểm tra văn hóa phường được thành lập theo chế độ kiêm 

nhiệm nhằm tăng cường quản lý, thiết lập trật tự trong hoạt động văn hóa, dịch vụ 

văn hóa. 

 Điều 2. Tổ kiểm tra văn hóa chịu sự lãnh đạo trực tiếp của UBND phường 

và chịu sự hướng dẫn về chuyên môn, nghiệp vụ của Đội kiểm tra liên ngành 

Văn hóa - Xã hội thị xã. 

CHƯƠNG II 

NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN CỦA TỔ KIỂM TRA VĂN HÓA  

 Điều 3. Tổ kiểm tra văn hóa (sau đây gọi tắc là Tổ) có nhiệm vụ và quyền 

hạn sau đây: 

1. Phối hợp với các ngành có liên quan thực hiện chức năng, nhiệm vụ theo 

chỉ đạo của UBND phường nhằm đẩy mạnh bài trừ các loại văn hóa độc hại, bài 

trừ các tệ nạn. 

 2. Lập các hồ sơ, thủ tục đúng theo qui định, tham mưu cơ quan có thẩm 

quyền quyết định xử lý các trường hợp vi phạm đúng theo quy định của pháp 

luật hiện hành. 

 3. Kết hợp với các ban, ngành, các tổ chức Chính trị - xã hội và cơ sở để 

phổ biến, tuyên truyền pháp luật, chính sách của Nhà nước về hoạt động văn hóa, 

dịch vụ văn hóa và bài trừ tệ nạn xã hội đến nhân dân trên địa bàn được biết. 

 Điều 4. Tổ kiểm tra văn hóa giải quyết công việc theo nhiệm vụ, quyền 

hạn, theo chỉ đạo hướng dẫn của Đội kiểm tra chuyên ngành Văn hóa thị xã; Tổ 

thảo luận và quyết định theo đa số những vấn đề thuộc phạm vi hoạt động của 

Tổ. 

 Điều 5. Trách nhiệm, phạm vi giải quyết công việc của Tổ trưởng 
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 1. Tổ trưởng điều hành chung mọi hoạt động của Tổ, có trách nhiệm giải 

quyết công việc theo sự chỉ đạo và hướng dẫn của Đội kiểm tra chuyên ngành thị 

xã và những vấn đề khác theo qui định của pháp luật thuộc thẩm quyền của Tổ. 

 2. Phân công nhiệm vụ đối với Tổ phó và các thành viên của Tổ 

 2.1. Vận động tuyên truyền các quy định hiện hành về tiếng ồn: 

- Quán triệt trong nội bộ cán bộ, công chức, viên chức sử dụng âm thanh 

vừa phải, không gây phiền hà, không vượt mức ồn cho phép, khi tổ chức các 

hoạt động nơi công cộng, sinh hoạt trong gia đình, khi tổ chức đám tiệc... 

  - Tuyên truyền bằng nhiều hình thức về nội dung các quy định tại Quy 

chuẩn quốc gia về tiếng ồn, các hình thức xử phạt về tiếng ồn để nhân dân biết, 

nghiêm chỉnh chấp hành. 

- Bắt buộc các hộ kinh doanh cho thuê âm thanh phục vụ các sự kiện, đám 

tiệc và sinh hoạt văn hóa phải thực hiện đủ các điều kiện kinh doanh liên quan 

đến pháp luật; cam kết âm thanh không vượt quá độ ồn cho phép và phải thông 

báo thời gian, địa điểm tổ chức cho thuê hoạt động ca hát tại các đám tiệc cho 

UBND nơi cho thuê âm thanh.  

2.2. Tăng cường công tác kiểm tra xử lý các trường hợp vi phạm: 

- Thường xuyên củng cố Tổ kiểm tra dịch vụ văn hóa nhằm kiểm tra việc 

chấp hành các quy định của pháp luật về hoạt động văn hóa, thể thao, du lịch và 

kinh doanh dịch vụ văn hóa, thể thao, du lịch trên địa bàn. 

 - Tăng cường chỉ đạo, quản lý chặt chẽ và kiểm tra, xử lý nghiêm đối với 

các hành vi vi phạm về tiếng ồn theo quy định pháp luật. Tập trung xử lý vi 

phạm về tiếng ồn trong các đám tiệc, sinh hoạt ca hát tại nhà riêng ở khu dân cư, 

quảng cáo bằng loa di động, hoạt động Karaoke di động. 

  - Thông báo rộng rãi số điện thoại đường dây nóng về âm thanh, tiếng ồn 

hoặc số điện thoại của Tổ trưởng tổ kiểm tra dịch vụ văn hóa, Công an phường 

cho nhân dân biết, để báo tin khi phát hiện các trường hợp vi phạm vi phạm tiếng 

ồn, gây phiền hà trong nhân dân.  

2.3. Đối với công tác quản lý trò chơi điện tử (game bắn cá): 

  - Xây dựng kế hoạch kiểm tra thường xuyên các điểm kinh doanh trò chơi 

điện tử. Cam kết về thời gian theo qui định và kịp thời phát hiện những vi phạm 

về điều kiện kinh doanh, vi phạm các nội dung quy định về trò chơi điện tử hiện 

hành.  
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- Tăng cường công tác phối hợp kiểm tra, áp dụng các biện pháp để phát 

hiện các trường hợp đánh bạc trá hình bằng máy trò chơi điện tử, trong đó tập 

trung là máy game bắn cá.  

2.4. Đối với quản lý các pano quảng cáo thương mại trên địa bàn phường: 

- Tuyên truyền việc thực hiện các chủ trương chính sách của Đảng, pháp 

luật của Nhà nước và các quy hoạch vị trí lắp đặt pano quảng cáo thương mại 

trên địa bàn. 

- Triển khai thực hiện tốt công tác quản lý Nhà nước về quảng cáo theo 

đúng quy định, kiểm tra xử lý vi phạm đối với hoạt động quảng cáo trên địa bàn 

theo thẩm quyền, không để phát sinh tình trạng dựng biển quảng cáo không 

phép, không đúng vị trí địa điểm đã quy định. 

2.5. Ủy quyền chỉ đạo, điều hành công việc của Tổ cho Tổ phó khi Tổ 

trưởng vắng. 

 Điều 6. Trách nhiệm, phạm vi giải quyết công việc của Tổ phó 

 1. Tổ phó được Tổ trưởng phân công phụ trách một số lĩnh vực công tác và 

chịu trách nhiệm cá nhân về công tác của mình trước Tổ trưởng. 

 Trong phạm vi trách nhiệm được phân công Tổ phó có nhiệm vụ, quyền 

hạn: 

 - Giúp Tổ trưởng điều hành, quản lý các hoạt động văn hóa và dịch vụ văn 

hóa trên địa bàn. 

 - Xây dựng kế hoạch công tác của Tổ kiểm tra văn hóa. 

 - Chịu trách nhiệm thường trực giải quyết các vấn đề liên quan đến hoạt 

động thường xuyên của Tổ. 

 Điều 7. Trách nhiệm, phạm vi giải quyết công việc các thành viên của Tổ 

 1. Mỗi thành viên chịu trách nhiệm trước Tổ trưởng về công việc được 

phân công phụ trách chuyên môn của từng ngành; đồng thời phối hợp với các 

thành viên khác để giải quyết công việc chung của Tổ. 

 2. Thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Tổ trưởng. 

CHƯƠNG III 

MỐI QUAN HỆ CÔNG TÁC 

Điều 8. Tổ kiểm tra văn hóa chịu sự chỉ đạo hướng dẫn về nghiệp vụ 

chuyên môn của Đội kiểm tra chuyên ngành của thị xã; thực hiện chế độ báo cáo 
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hàng quý cho Đội kiểm tra chuyên ngành của thị xã; báo cáo đột xuất tình hình 

hoạt động của Tổ theo yêu cầu của cấp trên. 

Điều 9. Phối hợp với các ban, ngành, các tổ chức Chính trị - xã hội phường 

trong việc thực hiện công tác của Tổ. 

CHƯƠNG IV 

CHẾ ĐỘ HỘI HỌP - CHẾ ĐỘ THU CHI 

Điều 10. Ngoài các cuộc họp giải quyết vụ việc theo chuyên môn, Tổ thực 

hiện chế độ hội họp hàng tháng nhằm đánh giá kết quả công việc, rút kinh 

nghiệm cho tháng tới. Ngoài ra khi cần thiết Tổ trưởng có thể triệu tập cuộc họp 

đột xuất với sự tham gia của 2/3 thành viên trở lên. 

Điều 11. Tổ thực hiện chế độ thu chi từ nguồn thu xử phạt vi phạm hành 

chính trong lĩnh vực văn hóa và dịch vụ văn hóa theo qui định./. 
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